|
/
]

ASOCIACIONALENDOY.COM







INDICE

Yool oY g T=Y R oo [ U o=} 6 1Yz LN 4

1.1. Educacion en Valores a través de una Ludoteca InclusivajError! Marcador no

definido.
1.3. éQué es 1a INClusion SOCIAI? ....oeiiiiiiie e 4
1.2. Colonias Urbanas de Veran0.........cceccueiiriieiiiiiiiieecieeeee et 4
1.4. Programa de Solidaridad y Garantia Alimentaria .......ccccoccveeeiniieeeenniiieee s, 5
1.3. Importancia de la Educacion en el Tiempo Libre........cccovcvveeiiniieeiiniiieee e, 6

2.INSErciON Laboral ......couuiiiiiiieee e e s 7
2.1. “INCORPORA”. Obra SoCia La CaiXa «.eccvveerereeriieeiiieeiieeestee et 7
2.2,

3. Participacion Ciudadana......cooccuvreeeieieeiiiiiiiieeeeee e e e e e e searreee e e e e e e sennabraereeeeeeas 7
3.1. Fomento y Promocion del Voluntariado Social .........cccceevvvvveeeiiiiiiicirreeeneeeen, 9
3.3. Qué es la participacion CiUdadana .........eeeeeeiiceiieeeeee e 9
3.4, Plan municipal de Salud .......ceeeiiiiiiiiiiiiieiiec e 10
3.6. Asamblea de entidades de Zona. Fondo ERACIS. .........cccvvviiriiiniinicinneene 10

4. Género e lgualdad de OportuNidades .......ccueeiiiiiieeiiiiiiee e 11
4.1. Evolucion de nuestras intervenCioNes ........c.ceevveeeiieeeiieeniiee e 11
4.2. Programas de atencion @ 1a MUJEr: ....occuiiiiiriiiie e 12

4.3 Redes y Plataformas de participacidon activa: .......ccccceeeevciieeiiniieee e 12


file://servidor/datos/MEMORIAS%20ANUALES,DOSSIER,BOLETINES/2019/memoria%202019%20PLANTILLA.docx#_Toc33604175
file://servidor/datos/MEMORIAS%20ANUALES,DOSSIER,BOLETINES/2019/memoria%202019%20PLANTILLA.docx#_Toc33604178
file://servidor/datos/MEMORIAS%20ANUALES,DOSSIER,BOLETINES/2019/memoria%202019%20PLANTILLA.docx#_Toc33604183
file://servidor/datos/MEMORIAS%20ANUALES,DOSSIER,BOLETINES/2019/memoria%202019%20PLANTILLA.docx#_Toc33604186
file://servidor/datos/MEMORIAS%20ANUALES,DOSSIER,BOLETINES/2019/memoria%202019%20PLANTILLA.docx#_Toc33604190

5. 6COMO Nos hemos fiNANCIado?.......cocuieiiiiiieiieeee e 13
5.1. AULOfINANCIACION v e s 13
5.2. FiNanciacion PUDBIICA ......ccueiiiiiieeieeeeeeeeee e e 14
5.3. FiNancCiacion Privada .........coceeiieiiierieneeee e e 14
6. Memoria ECONOMICA 2020.........eerueeieeniieeieenreeiee st e e snesneesaeesneesaneens 15

7. Premios, reconocimientos Y dONACIONES. ....cccovuiieeirriiiieeiiiiieeeeriiree e esiae e e e s nreee e siees 16



1. Acciones
Educativas

1.1. Colonias Urbanas de
Verano

Este afio debido a las medidas
sanitarias donde los grupos en
actividades de ocio se reducen a
9+1(Educador/a), solo hemos podido
llevar a cabo un grupo de nifios/as. En
este caso decidimos anadir un grupo de
edades de 4 a 8 que incluyéndose en los
grupos de garantia alimentaria han
disfrutado este mes de julio de unas
actividades adaptadas a sus gustos,
necesidades y caracteristicas. Siguiendo
el hilo conductor del centro de interés
de la Ludoteca, han seguido creando,
descubriendo, reforzando lazos de
amistad, todo bajo un entorno ludico y
educativo. Este proyecto se desarrolla
en un horario mdas extendido que
permite conciliar la vida laboral con la
familiar en este periodo vacacional.

1.2. ; Qué es la Inclusién Social?

La inclusidn social es la tendencia a posibilitar que personas en riesgo de pobreza o de
exclusion social tengan la oportunidad de participar de manera plena en la vida social, y asi
puedan disfrutar de un nivel de vida adecuado.

La inclusidn social se preocupa especialmente por personas o grupos de personas que se
encuentran en situaciones de carencia, segregacion o marginacion.

Son especialmente susceptibles de exclusidon personas o grupos de personas en situacién
de precariedad o pertenecientes a un colectivo particularmente estigmatizado, bien por su
origen (pertenencia a determinado grupo étnico o religioso), género (hombre o mujer),
condicion fisica (discapacidades), u orientacidén sexual, entre otras cosas.




1.3. Programa de Solidaridad
y Garantia Alimentaria

Las medidas sanitarias y el
confinamiento domiciliario, puso de
menifiesto el empeoramiento de las
condiciones de vida de muchos menores
que ya se encontraban en situcion de
vulnerabilidad. Es por este motivo, que
desde la Junta de Andalucia,
contemplen que este programa es de
vital necesidad siguir manteniendolo.
Este ha sido el septimo aifo consecutivo
que nuestra entidad lleva a cabo este
programa. En esta ocasioén, durante los
meses de julio y agosto 70 nifios y nifias
desde los 3 hasta los 13 afios, divididos
en Cadiz centro y Extramuros han
disfrutado de unas actividades de
educacion a través del ocio ademas de
recibir tres comidas diarias (desayuno,
almuerzo y merienda). Todos estos
nifios y nifias durante el afo son
beneficiarios/as de beca SYGA de la
Junta de Andalucia, que en verano se
extiende con programas como este.

En este proyecto resulta de vital
importancia ademas, la coordinacion
con los distintos Servicios Comunitarios
de laZonay los Equipos Directivos de los
distintos centros educativos.




1.4. Importancia de la Educacién en el Tiempo Libre

La educacion en el tiempo libre defiende una educacion integral desarrollando todo
tipo de habilidades y cualidades superando las dificultades y trabajando para desarrollar
adecuadamente la personalidad.

Los nifos, nifias y jovenes deben descubrir, formar y defender su identidad cuidando
su autonomia, autoestima y autocontrol, del mismo modo que deben entrar en el proceso
de socializacién y relacion con el grupo de iguales, respetando la diferencia y trabajando la
cooperacion, respeto, solidaridad y participacién.

En definitiva, la educacion en el tiempo libre y en valores reforzard estas
personalidades.

1.5. Proyecto Caixa

“CUENTO” CONTIGO, Proyecto de
intervencion social para familias,
menores 'y Jévenes en  zona
desfavorecida”.

Este proyecto, ha cubierto los aspectos
educativos, emocionales y relacionales
de los/as menores y de sus familias,
sirviendo a la vez como espacio para
detectar necesidades y/o carencias mas
graves en el entorno familiar que
puedan ser derivadas a los diferentes
programas que, o bien desarrollamos
desde la entidad (programa
INCORPORA, programa de atencién
terapéutica a la mujer etc.) O bien
desarrollan otras entidades y/o
administraciones con las que
trabajamos de forma coordinada.




2. Insercion
Laboral

Desde el afio 2006 Alendoy es una
de las entidades que lleva a cabo en
Cadiz el programa Incorpora,
programa para la insercion laboral de
personas en riesgo de exclusion social
de la Obra Social “la Caixa”. Los datos
del 2020 son los siguientes:

e 338 personas atendidas (215
jovenes).

o 97 inserciones, 63 por
intermediacion y 12 de personas con
diversidad funcional.

e 20 personas insertadas gracias al
trabajo en red.

e 68 empresas visitadas de las que
se han conseguido 35 contratos

Durante este 2020 hemos
realizado por segundo afio consecutivo
el Programa Incorpora Joven de la
Obra social la Caixa, enmarcado
dentro del Programa Incorpora y dando
durante este afio una especial
relevancia a los/as jovenes que han
pasado por el Sistema de Proteccién de
menores, a través de guarda o tutela.
Resultados del programa:

e 215 jovenes atendidos en

e 4 formaciones:

v  “Limpieza e Higienizacion de
Edificios”

‘/ un

e Segunda oportunidad o retorno
educativo

e 48 jovenes formados/as,

e 9 extutelados/as.

Este programa, ademds apoya
econdmicamente para favorecer su
inserciéon  sociolaboral. Tras la
formacion 3 jévenes han sido
insertados y continuamos trabajando
para aumentar las inserciones de dicha

formacion.

3. Programa
ERACIS

21. “INCORPORA”. Obra
Socia La Caixa

Desde el afio 2006 Alendoy es una de las
entidades que lleva a cabo en Cadiz el
programa Incorpora, programa para la
insercion laboral de personas en riesgo de
exclusion social de la Obra Social “la
Caixa”.

Dentro de los objetivos que se enmarcan
en este programa esta:

Contribuir a la busqueda de
oportunidades de insercion de personas
en riesgo de exclusion social.

Sensibilizacion de la poblacion en
general y del tejido empresarial en
particular.

Satisfacer las necesidades del tejido
empresarial.

Fomentar la Responsabilidad Social
Corporativa empresarial.

Impulsar la colaboracion entre empresas,
instituciones publicas y entidades
privadas.




“Implementacion de Recursos
Formativos y Educativos para el
desarrollo y acompaiiamiento en
Itinerarios de Insercion Sociolaboral a
personas en riesgo de exclusion de
Zonas desfavorecidas”

Programa financiado con Fondos
Europeos, para el fomento del empleo vy
aumento del impacto en zonas
Desfavorecidas de la ciudad de Cadiz.
Este proyecto se ha llevado a cabo en
coordinacién con Los servicios Sociales
comunitarios del ayuntamiento de Cadiz
y hemos desarrollado las siguientes
actuaciones:

1.- 108 personas han sido atendidas por
el equipo de Asesoramiento, orientacion
y acompafiamiento en los IPI

2.- 15 becas de Retorno educativo para
obtener la titulacion de la ESO

3.-15 usuarios/as, han realizado una
formacion con practicas en el curso de
“Limpieza e Higienizacién de edificios”
4.- Se ha acompafiado a 35 personas en
el tramite de ayudas y/o prestaciones.
5- Se ha dispuesto un aula de
conciliacion para menores cuyos
padre/madre, estuviesen realizando un
curso de formacién o durante el primer
mes de acceso a un empleo, en horario
de no lectivo de 16:00 a 20:00h y en
Verano (mes de julio) de 9:00 a 14:00h.

6.-Durante el confinamiento domiciliario
se ha  establecido redes de
comunicacion entre familias y servicios
sociales para gestionar las ayudas
alimenticias y econdmicas.

7.- Se ha llevado a cabo un taller de

Habilidades Parentales on line.




4.Participacion
Ciudadana

4.1. Fomento y Promocion
del Voluntariado Socia

Durante todo el afio llevamos un
programa abierto de participacion en
Voluntariado Social. A través de los
convenios adquiridos con la Oficina del
Voluntariado del Ayuntamiento de
Cadiz, Departamento de Accion
Solidaria de la UCA y Colegio Amor de
Dios de Cadiz, regulamos oficialmente la
labor de las personas voluntarias que
participan en nuestros proyectos. Con
estas acciones, ademas de sensibilizar a
la poblacion de los problemas sociales
existentes en nuestra ciudad, podemos
darle mas calidad al desarrollo de
nuestros proyectos ya que, teniendo en
cuenta el perfil de nuestros usuarios/as,
resulta de vital importancia el apoyo de
los/as voluntarios/as.

4.2. Qué es la participacién ciudadana

La participacion ciudadana son la totalidad de las iniciativas cuyas metas son la promocion
del desarrollo de la comunidad, de la democracia y estilo de vida. La importancia de la
participacién de la ciudadania en las decisiones queda puesta de manifiesto en la posibilidad
de lograr, el acceso a las determinaciones del gobierno local sin integrar la estructura de
partidos politicos o del escalafén administrativo.

La participacion ciudadana encuentra en las ONG a su recurso mas acentuado. Las ONG
permiten abordar distintas cuestiones sociales, culturales, politicas, estratégicas o
financieras mediante la evaluacion critica o favorable de las acciones de los gobiernos.




4.2. Mesa de Empleo

Partiendo de las necesidades de la
ciudad desde Instituto de Formacién y
Empleo, se convoca a todas las
entidades Sociales que tienen
programas de empleo para coordinar
las acciones y facilitar el intercambio de
informacién asi como los mecanismos
de coordinacién.

2. Mesa de Discapacidad

Desde la Delegacién de bienestar Social
del Ayuntamiento de Cadiz se ha
estado trabajando durante 2020 en
coordinacion con las entidades de la
ciudad que intervienen con personas
con discapacidad en un plan integral de
accesibilidad, a través del cual se quiere
poner en marcha las ayudas técnicas y
humanas necesarias para que los
servicios municipales sean accesibles.
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4.3. CLIC

Es la comision de impulso local
asociada ala Eracis y es laasamblea para
el cierre y toma de decisiones entre
entidades sociales y Técnicos de la
ERACIS.

4.4. Asamblea de entidades
de Zona. Fondo ERACIS.

Elaboracion del Plan Estratégico
Local de intervencion en Zonas
Desfavorecidas, no se ha cerrado en
2018 continuando con este trabajo en
20109.

En la elaboracién del plan, es
requisito imprescindible el trabajo
coordinado entre el Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz, la Junta de
Andalucia y las entidades sociales vy
vecinales de zona.
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LINEA 1. ATENCION Y ACOGIDA de

5- Genero e las mujeres, para valorar si estan

preparadas para realizar un

Igualdad de I.P.1.(Itinerario Personalizado i
Oportunidades Insercion)

Nuestras acciones van dirigidas a
abordar desde Alendoy y en
coordinacion con la  Fundacién
Municipal de la Mujer del Ayuntamiento
de Cadiz, y el Instituto Andaluz de la
Mujer, a mujeres de nuestra ciudad en
situacién vulnerable. Tanto a las que son
susceptibles de trabajar con ellas un .

Itinerario Personalizado de Insercion,

como a las que no podemos derivar a contra la

LINEA 2. GRUPO DE TERAPIA, desde
donde trabajar a través de diferentes
Talleres  TERAPEUTICOS, obijetivos
concretos segun las necesidades de las
mujeres atendidas.

programa;s, Se olrientacién, formacién e violencia

insercion laboral porque antes tenemos

que abordar de manera integral su machista

situacién psiocosocial. B
Previamente se trabaja de manera

grupal e individual con ellas, a través de Par ura Preniccia

una intervencién sociolaboral vy FE'I:I"IIHIIE:tﬂ

terapéutica adecuada. Para ello nos

apoyamos en dos Lineas de trabajo y 1';:}
distintos programas de atencion a la :_,_‘H

mujer:

5.1. Evolucion de nuestras intervenciones

Alendoy lleva trabajando con el colectivo de mujeres en situacion vulnerable desde el afio
2000.

Con el transcurso de los afios, este trabajo de intervencion y reflexién continua con ellas,
ha ido evolucionando con el objetivo de irnos adaptando a las circunstancias personales y
sociales, de ahi que desde hace unos tres afios, nos planteasemos el reto de enfocar todas
nuestras energias, trabajo y profesionalidad a las situaciones mads vulnerables que puede
llevar a una persona a estar en un alto riesgo de exclusiéon de nuestra sociedad: el
desempleo, la salud* y la violencia de género.




5.2. Programas de atencién a
la mujer:

e Programa De Acogida Y Asistencia
Ante Situaciones Vulnerables A La Mujer
En Situacion De Riesgo o Exclusion
Social, PRIMA. En el que las acciones van
dirigidas a atenderlas en la necesidad
que demandan en el momento
presente, acompafidndolas en su
proceso vital hasta lograr de nuevo su
autonomia. Este proceso se realiza
siempre con apoyo de los recursos vy
administraciones de la ciudad.

e Programa de Orientacion,
Formacidon e Insercién laboral para
mujeres y jévenes en situacion o riesgo
de exclusioén social “INCORPORA” DE LA
CAIXA.

e Programa de Conciliacién de la Vida
Laboral y Familiar y de Coeducacion a
través de una LUDOTECA

e Como Centro Colaborador
atendemos a mujeres y jovenes, dentro
del Programa de atencion a mujeres en
situacién de violencia de género del
Ayuntamiento de Cadiz.

5.3 Redes y Plataformas de
participacioén activa:
e Red ASOCIA del Instituto
Andaluz de la Mujer
e Participacién activa en el
Consejo Municipal de la Mujer
e Plataforma de Asociaciones y
Colectivos de Mujeres de Cadiz.
e Consejo de Igualdad de Ia
Diputacién de Cadiz.

N Al

L05 iy

Trey
M;yn
52y
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6. ;COmo nos
hemos
financiado?

6.1. Autofinanciacion

Centro de Educacién Infantil,
Boliche

En 2008 inauguramos esta escuela
conveniada con la Junta de Andalucia,
contribuyendo a dotar a la ciudad de
plazas de primer ciclo de Educacion
Infantil, en concreto, 35 plazasde 0 a 3
anos. Aligual que en todos los proyectos
de Alendoy, en la metodologia
empleada queda reflejada nuestra
filosofia inclusiva y el respeto a las
diferencias individuales. En este sentido,
el material didactico con el que
trabajamos esta elaborado por el
equipo educativo, en funcion del
momento y las caracteristicas del grupo.

Programa, “En la Casa Como en
tu Casa”

La Casa de la Juventud de Cadiz
ofrece este programa a los institutos de
la ciudad con el objetivo de que la
poblacién juvenil gaditana conozca este

13

espacio y las actividades y servicios que
proporciona. Este itinerario informativo
por la Casa de la Juventud, se completa
con un taller formativo de distintas
tematicas, prevencién de consumo de
sustancias adictivas, género,
consumismo, sexualidad, etc., para lo
qgque contrata a los educadores vy
educadoras de Alendoy para su
imparticion.

Kioscos Helado Frigo Solidario.

Durante este afio hemos gestionado un
Kiosco de helados frigo a través del cual
3 chicos formados en el curso de
comercio de Incorpora e incluidos en de
nuestra bolsa de empleo, han podido
obtener experiencia en el sector y una
primera insercion laboral.
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5.2. Financiacion Publica

. - Diputacidn
Avuntamiento de Cadiz ol
de Cadiz

A

JUNTA DE ANDALUCIA

5.3. Financiacion Privada

incorpora

de”laCaixa’

Fundacién I Cajas | :KObra Social "laCaixa”

‘))J Fundacion

Ocmvlo COMES

"Vita perit fabo I anneritier
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6. Memoria Economica 2019

88.291,04 €

96.900,00 €

139.443,15€

INGRESOS

Financiacion Publica

Financiacion Privada

Recursos Propios

324.634,19 € TOTAL INGRESOS

GASTOS

Personal
Ayudas individuales

Alimentacién

Mantenimiento informatico

Arrendamientos y Canones
Campamentos

Servicio de Catering
Correos

Transportes

Implantacion y certificado
de Calidad

Material Limpieza
Material Oficina
Material Actividades
Otros gastos

Otros tributos

Prima de Seguros

Servicios Profesionales
Independientes

Suministros
Amortizacion inmovilizado

TOTAL GASTOS

290.108,47 €
1.749,91 €
1.542,68 €
1.209,76 €
253,00 €
5.641,80 €
50.354,04 €
50,85 €

1.245,65 €

5.106,20 €
1.168,44 €
1.163,44 €
4.945,75 €
6.989,41 €
76,39 €

1.176,98 €

13.066,15 €
1.104,54 €
1.225,81 €

388.179,27 €



7. Premios,
reconocimientos
y donaciones

El “Centro de Recursos Socio-
comunitarios de la Barriada de la Paz”

que gestiona la Asociacién Alendoy fue
seleccionado como Experiencia
Relevante en el Concurso de
Buenas Practicas patrocinado por
Dubai en 2008, y catalogado
como GOOD.

El Programa de Buenas
Prdcticas tiene su origen en el
seno de la Segunda Conferencia de
Naciones Unidas sobre
Asentamientos
Humanos (HABITAT II) celebrada
en junio de 1996 en Estambul
(Turquia), donde surge como
programa especifico.
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2000. Premio a la mejor labor social
al Proyecto Promocion de Ia
Igualdad concedido por el Pacto
Territorial por el Empleo.

2003. Premio a la mejor labor
educativa 'y de integracion
concedido por la Delegacion
Municipal de la Ensefianza de Cadiz.

2004. Distincion especial a Ia
dedicacion profesional y personal
de la Junta de Andalucia.

2011. Premio "Andalucia Joven" del
Instituto Andaluz de la Juventud, en
la  modalidad de Iniciativas
Solidarias.

2013. Premio “Fundacién Inocente
Inocente” Ayudas para Proyectos
Asistenciales Destinados a Ia
Infancia.

2016. | Premio A la Defensa de los
Derechos Humanos, la Igualdad y la
Dignidad, “Jesus Gargallo”

2017. Donacién para la
rehabilitacion de nuestra Ludoteca
a través de “La Cena de |I@s
Valientes”, Escuela Infantil Pekes.
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Asociacion para el Desarrollo de Programas Sociocomunitarios y
Educativos, Prevencion de la Exclusion Social e Integracion de
Personas con Discapacidad, Alendoy

alendoyl@hotmail.com

Centro de Promocién del Menor Eduardo @AAlendoy

Benot.

C/ Periodista Federico Joly s/n www.asociacionalendoy.com
11012 CADIZ

Asociacion Alendoy

692 211 409
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